w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Pracy w Urzedzie Miejskim w Suchaniu

Na podstawie art. 42 ust. 1

§ 1. W Zataczniku do zarzadzenia Nr 83/2020 Burmistrza Suchania z dnia 19 sierpnia 2020 r. w
sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy w Urzedzie Miejskim w Suchaniu w § 29 ust. 3 otrzymuje

brzmienie:

,,»3. Przed przedfozeniem listy Burmistr
dotyczacej nieobecnosci pracownika

symboli:

C - leczenie domowe (choroba),

Zarzadzenie Nr 45/2023
Burmistrza Suchania

z dnia 26 maja 2023 r.

ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. ustawy o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. 2 2022 r. poz. 530 ) oraz art. 104 § 1, 104%,104% oraz 104> § 2 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 poz. 1510 z pézn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

zowi lub dla Zastepcy Burmistrza Sekretarka dokonuje adnotacji
(U). Charakter nieobecnosci (np. zwolnienie lekarskie, urlop
wypoczynkowy ) uzupetniany jest przez Sekretarza po zakoficzonym miesigcu pracy, wedtug ponizszych

Cs — leczenie szpitalne — sanatoryjne (choroba),

K — opieka kwarantanna,

M — urlop macierzynski,

P — prace spofeczne,

S — szkolenie,

O — sprawy osobiste,

R — prace rolne,

U - nieobecnosci usprawiedliwione,
N — nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona,
W - urlop wypoczynkowy,

Su — spdznienie usprawiedliwione,

Sn — spdinienie nieusprawiedliwione,
D — delegacje,

Op — opieka nad dzieckiem

Wb - urlop bezptatny,

T - urlop ojcowski,

Ur— urlop rodzicielski,



Uw— urlop wychowawczy.
Sw - zwolnienie z powodu dziatania sity wyzszej,

Opr — urlop opiekunczy nad cztonkiem rodziny”.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikow, tj. od zamieszczenia na tablicy ogloszen, znajdujacej sie w siedzibie Urzedu Miejskiego
w Suchaniu.




