Zarzadzenie Nr 35A/2019
Burmistrza Suchania
z dnia 15 marca 2019 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu wynagradzania
pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Suchaniu

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 . o
samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506) w zwigzku z art. 39 ust.
1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj.
Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z pézn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. W zataczniku nr 2 do Zarzadzenia Nr 59/2013 Burmistrza Suchania z
dnia 23 maja 2014 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania
pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Suchaniu zmienionego
Zarzgdzeniem Nr 104a/2013 Burmistrza Suchania z dnia 22 listopada 2013 r,,
Zarzadzeniem Nr 80a/2014 Burmistrza Suchania z dnia 15 wrzesnia 2014 r.,
Zarzadzeniem Nr 12a/2015 Burmistrza Suchania z dnia 16 stycznia 2015 r,
Zarzadzeniem Nr 98/2016 Burmistrza Suchania z dnia 15 grudnia 2016 r,
Zarzadzeniem Nr 134/2017 Burmistrza Suchania z dnia 15 grudnia 2017 r. oraz
Zarzadzeniem Nr 50/2018 Burmistrza Suchania z dnia 21 maja 2018 r,
stanowigcym Tabele stanowisk pracowniczych i kategorie zaszeregowania
wskazujgcych minimalny i maksymalny miesieczny poziom wynagrodzenia
zasadniczego W grupie stanowisk urzedniczych pkt 4 otrzymuje brzmienie:
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§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podpisania.
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